HARJU MAAKONNA
LOKSA LINNAVOLIKOGU
MAARUS

Loksa linn, 24. mérts 2011 nr 8

Loksa linna munitsipaalharidusasutuste
pedagoogide tootasustamise alused

Mé&érus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse 8 6 Ig 2 ja koolieelse
lasteasutuse seaduse § 27 Ig 3 ja 5 alusel, arvestades p6hikooli- ja gimnaasiumiseaduse § 76
ja Vabariigi Valitsuse 13.08.2010 ma&é&ruses nr 144 , Pohikooli ja glimnaasiumi Opetajate
tootasu alammaarade kehtestamine” ning Euro kasutusele vdtmise seaduse § 5 1g 1 ja 2
sétestatut.

§ 1. Uldsatted

(1) Maarusega kehtestatakse Loksa linna munitsipaalharidusasutuste, Loksa Glmnaasium ja
Loksa Lasteaed (edaspidi haridusasutused) direktorite ning pedagoogide tdotasu
alammadrad kuus.

(2) Pedagoogide tootasustamisel arvestatakse pedagoogi vastavust kvalifikatsiooninuetele
ning talle atesteerimisel omistatud ametijarku.

8 2. Haridusasutuste juhid ning nende t06 tasustamine

(1) Haridusasutuste juhid on direktorid.

(2) Haridusasutuste juhtide té6tasud kinnitab Loksa Linnavalitsus (edaspidi linnavalitsus).
(3) Haridusasutuse juhi tootasu alammaééar kuus on:

1) kuni 80 lapsega haridusasutuses 710 eurot
2) 80 - 200 lapsega haridusasutuses 950 eurot;
3) rohkem kui 200 lapsega haridusasutuses 1100 eurot.

(4) Linnavalitsusel on digus haridusasutuse juhile haridusasutuse eelarves tootasudeks
ettendhtud vahendite piires maarata:

1) kehtestatud t60tasu alammaé&érast kdrgem tootasumaar kuus, nédidates dra tootasumaéra
suurendamise pdhjused;

2) Uhekordseid tasusid téiendavate tooOllesannete taitmise eest vOi erakordsete
to6tulemuste eest, ndidates milliste toollesannete taitmise ja millise perioodi eest on
taiendav tasu méaaratud,

3) preemiaid,;

4) igakuiseid tdiendavaid tasusid kokku kuus kuni 50% haridusasutuse juhile mé&aratud
to6tasumaarast kuus kas ndutavast tulemuslikuma t60 eest, haridusasutuse juhiga
labiviidud tulemusvestluse pdhjal voi tdiendavate tooilesannete eest.

(5) Pedagoogide to6tasumaara kuus kinnitab haridusasutuse juht, vottes aluseks pedagoogide
vastavuse kvalifikatsiooninduetele ja neile atesteerimisel omistatud ametijarku.

§ 3. Loksa GUmnaasiumi pedagoogide t66 tasustamine
(1) Oppealajuhataja tootasu alammaér kuus on véahemalt 75% direktori to6tasu alamméérast.
(2) Pedagoogide tootasu alammé&érad kuus vastavalt atesteerimisel omistatud ametijargule on

jargmised:
noorempedagoog 632,53 eurot;
pedagoog 669,79 eurot;

vanempedagoog 765,53 eurot;



pedagoog-metoodik 924,42 eurot.
(3) Klassijuhataja Ulesannete taitmisel makstakse 18ikes 2 nimetatud pedagoogidele
taiendavat tasu véhemalt 10% atesteerimisel omistatud ametijargu alammadrast kuus
alljargnevalt:

noorempedagoog 63,27 eurot;
pedagoog 66,98 eurot;
vanempedagoog 76,57 eurot;
pedagoog-metoodik 92,42 eurot.

(4) Loikes 2 nimetatud to6tasu alammé&arad kuus on tagatud kdrgharidusega pedagoogile.
Kutsekesk- vOi keskeriharidusega ja pedagoogide kvalifikatsiooninbuetele vastava
pedagoogi voi kvalifikatsiooninbuetele mittevastava pedagoogi téotasu alammaar kuus
vOib olla kdrgharidusega pedagoogi toédtasu alammaéérast kuni 15% madalam.

8 4. Loksa Lasteaia pedagoogide t60 tasustamine
(1) Loksa Lasteaias tootavate kvalifikatsiooninduetele vastavate pedagoogide tootasu
alammaarad:

1) 6ppealajuhataja 651,90 eurot;
2) pedagoogi ametijarku omav kdrgharidusega dpetaja 598,21 eurot;
3) pedagoogi ametijarku omav keskeriharidusega dpetaja 508,10 eurot;
4) noorempedagoog 508,10 eurot;
5) vanempedagoog 630,17 eurot.

(2) Opetaja ametikohal to6tava atesteerimata Spetaja todtasu alamméar on 476,14 eurot.
(3) Téhtajalise toolepinguga tootava keskharidusega Opetaja tootasumédr on vordne
keskharidusega noorempedagoogi td6tasumaaraga.

8 5. Pedagoogidele taiendavate tasude maaramine
Direktoril on digus haridusasutuse eelarves tootasudeks ettendhtud vahendite piires, madrata
pedagoogidele:

1) kehtestatud tootasu alammaddrast kdrgem tootasumaddr kuus, ndidates &ra selle
suurendamise pohjus;

2) tasusid tdiendavate tooulesannete taitmise (asendamine, Uhekordsed ulesanded) vOi
ndutavast tulemusliku t66 eest kuni 50% téiendavaid toodlesandeid taitva voi
noutavast tulemuslikku t66d teinud isiku lepingulisest to6tasumaarast kuus. Taiendava
tasu maaramisel tdiendavate tooulesannete tditmise eest tuleb késkkirjas naidata,
milliste to6llesannete taitmise ja millise perioodi eest on tdiendav tasu méaaratud;

3) (hekordseid preemiaid.

8 6. Tarifitseerimisnimekiri

Haridusasutused esitavad linnavalitsusele tarifitseerimisnimekirja nii elektroonselt kui
paberkandjal 15. septembriks ja 15. jaanuariks, muudatuste korral 15 kalendripéeva jooksul
arvates nende tekkest.

§ 7. Rakendussatted

(1) Loksa Linnavolikogu 17.03.2009 maarus nr 6 “Loksa linna munitsipaalharidusasutuste
pedagoogide tootasustamise alused” tunnistatakse kehtetuks.

(2) Maarus joustub 28. martsil 2011.

(3) Maéaarust rakendatakse alates 1. jaanuarist 2011.
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